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Regelungen der Kranken- und Pflegekassen in Sachsen anlasslich der Corona-
Pandemie

Sehr geehrte Damen und Herren,

aufgrund der Corona-Pandemie sind alle Akteure in der Pflege besonders gefordert, die
pflegerische Versorgung in Sachsen in dieser angespannten Zeit sicherzustellen. Ziel ist es,
die Versorgung und das Gesundheitssystem in Deutschland aufrecht zu erhalten und die
Risikogruppen zu schiitzen. Dies hat fur die Landesverbande der Kranken- und Pflegekas-

sen sowie den vdek oberste Prioritat.

In diesem Zusammenhang sind zahlreiche Fragestellungen aufgetreten, die wir durch die
nachfolgenden Regelungen einer méglichst unbirokratischen Lésung zufiihren:

1. Bereich der Hauslichen Krankenpflege geméagR § 37 SGB V

Personaleinsatz
Fur den Fall, dass die medizinische Behandlungspflege im Notfall und vorrangig in den Leis-

tungsgruppen | und Il, nicht durch die laut vertraglicher Vereinbarung qualifizierten Personen
erbracht werden konnen, darf die verantwortliche Pflegefachkraft die Leistungserbringung
fur die Leistungsmonate Marz 2020 und April 2020 an geeignete Pflegekréfte sowie Auszu-
bildende im 3. Ausbildungsjahr delegieren. Die sach- und fachgerechte Leistungserbringung
ist dabei zu gewéhrleisten. Mit der Leistungsabrechnung ist eine Liste der eingesetzten Mit-
arbeiter mit Handzeichen einzureichen.




Fristen im Zusammenhang mit den Verordnungen/Genehmigungen von Leistungen der
Hauslichen Krankenpflege (HKP)

Die Landesverbinde der Krankenkassen in Sachsen und der vdek haben sich dazu ent-
schlossen, die im Zusammenhang mit der Verordnung und Einreichung von HKP-
Verordnungen stehenden Fristen kulant zu regeln.

Bis zum 30. April 2020 gelten folgende Sonderregelungen:

» fur Folgeverordnungen akzeptieren wir eine riickwirkende Ausstellung der Verordnung
von 14 Kalendertagen und

» Verordnungen sind spatestens an dem zehnten der Ausstellung folgenden Arbeitstag
der Krankenkasse vorzulegen.

2. Personaleinsatz in Pflegeeinrichtungen und ambulanten Pflegediensten gemaR
SGB Xi

Grundsatzlich dirfen die Trager der Einrichtungen Personal einrichtungstibergreifend zu-
nachst bis 30. April 2020 sowohl in ambulanten als auch stationaren Einrichtungen einset-
zen, um eine grofere Flexibilitdt in der Dienstplanung zu erméglichen. Dies betrifft auch das
Pflege- und Betreuungspersonal welches nicht mehr in der teilstationaren Pflege tatig wer-
den kann bzw. darf. Bei Personalengpéssen in kleineren Organisationseinheiten soll még-
lichst auf Kooperationspartner zuriickgegriffen werden.

Die in der ambulanten Pflege eingesetzten Mitarbeiter sind in einer Mitarbeiterliste nament-
lich und mit Handzeichen zu erfassen, um eine Nachvollziehbarkeit im Rahmen der Abrech-
nung zu ermaéglichen.

Die Einhaltung der vertraglich vereinbarten Personalrelationen in vollstationaren Pflegeein-
richtungen ist im Hinblick auf die Versorgungsqualitdt anzustreben. Kontrollen in Form von
Personalabgleichen oder Sanktionierungen erfolgen in der aktuellen Situation jedoch nicht.

3. Versorgung von Pflegebediirftigen, die bisher in der teilstationdren Pflege (Tages-
pflege) betreut wurden

Sofern eine pflegerische Versorgung dieser VVersicherten zeitlich befristet in volistationaren
Pflegeeinrichtung erfolgen muss, wird der Leistungsbetrag der volistationaren Pflege durch
die Pflegekassen bernommen.

Wird die Pflege und Betreuung durch Angehérige ilbernommen, erfolgt eine unbirokratische
Umstellung von Pflegesachleistung in Pflegegeldleistung. Dies gilt auch fiir Versicherte, die
bisher von einem ambulanten Pflegedienst versorgt wurden.

Die Frage der Ubertragung des Sachleistungsanspruches von der Tagespflege auf die am-
bulante Pflege kann nur durch den Gesetzgeber auf der Bundesebene geklart werden. Die
aktuellen gesetzlichen Regelungen schiieen diese Méglichkeit aus.

4, Sonstige Fragestellungen
Beratungsbesuche gemani § 37 Abs. 3 SGB Xl

Beratungsbesuche nach § 37 Abs. 3 SGB Xl werden fir die Quartale |, 1l und 11/2020 aus-
gesetzt. So kdnnen freie Kapazitaten fir die Versorgung der pflegebediirftigen Menschen
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gewonnen werden. Die Pflegekassen verzichten in diesem Zeitraum auf die Durchfiihrung
des Beratungsbesuchs und zahlen das Pflegegeld weiter.

Beratungsbesuche kénnen durch die Pflegedienste auch als telefonische Beratung erbracht
werden. Die Bezahlung erfolgt auch ohne Unterschrift des Versicherten, wenn auf dem
Nachweis der entsprechende Vermerk erfolgt.

Finanzierung der laufenden Kosten fiir geschlossene teilstationdre Pilegeeinrichtungen
Wie bei allen anderen von der Krise betroffenen Betrieben gelten hier die Regelungen und
UnterstiitzungsmaBnahmen, die von der Bundesebene bekannt gegeben wurden.

Mobilitatsberechtigungen fiir ambulante Pfiegedienste im Bedarfsfall
Diesbeziigliche Regelungen werden derzeit durch das Ministerium flir Soziales und Gesell-
schaftlichen Zusammenhalt (SMS) gepriift.

Verteilung von Desinfektionsmitiein und PSA Schutzausriistung in Sachsen

Das Bundesgesundheitsministerium hat angekiindigt, Desinfektionsmittel und Schutzausriis-
tung zentral zu beschaffen und zu verteilen. Das SMS organisiert die Bedarfsermittlung und
Verteilung.

Pflegeeinrichtungen kénnen verauslagte Kosten gelten machen, hier greift dann die Rege-
lung des § 85 (7) SGB XIl. Dariiber hinaus gelten wie bei allen anderen von der Krise be-
troffenen Betrieben die Regelungen und Unierstiitzungsmafthahmen, die vom Finanz- und
Wirtschaftsministerium bekannt gegeben wurden.

Qualitdtsprifungen geman §8§ 114 ff SGB Xl
Regel-Qualitatsprifungen in den Pflegeeinrichtungen sind bis auf weiteres, ausgenommen
im besonderen Anlassfall, ausgesetzt.

5. Sicherstellung der pflegerischen Versorgung

Die Landesverbénde der Kranken- und Pflegekassen sowie der vdek erachten eine frihzei-
tige Beratung (ber die Sicherstellung der pflegerischen Versorgung bei steigenden Bedarfs-
fallen und in verschiedenen Notfallszenarien fur dringend erforderlich.

Grundsatzlich ist individuell von den Leistungserbringern zu priifen, was zur Aufrechterhal-
tung der Versorgung getan werden kann. Vorrangig sind die Leistungen der medizinischen
Behandlungspflege zu erbringen. In Abstimmung mit den Pflegebedurftigen ist zu priifen,
welche pflegerischen Leistungen im Rahmen der Notversorgung notwendig sind und ob es
ggf. Mdglichkeiten gibt, die Anzahl und die Haufigkeit bestimmter Pflegeleistungen zu redu-
zieren. In diesem Zusammenhang sollten auch Gesprache mit den Angehdrigen erfolgen, in
wie weit fir diesen befristeten Zeitraum die familidren Unterstiitzungen erhéht werden kén-
nen.

Wir bitten Sie, die Nachricht an lhre Mitgliedseinrichtungen weiterzuleiten und den Inhalt
allen zur Kenntnis zu geben. Wir hoffen auf diese Weise, Fragen in der Praxis zu reduzieren
und eine Konzentration auf die erforderlichen Leistungserbringungen.

Wir bedanken uns ausdriicklich bei allen Leistungserbringern fir lhr Engagement und die
hohe Flexibilitét bei der fachgerechten Versorgung der kranken und pflegebedirftigen Men-
schen in unserem Land.

Wir stehen Ihnen jederzeit gern fur Fragen und pragmatische Lésungen im Rahmen der
gelienden rechtlichen Rahmenbedingungen zur Verfiigung.




Dieses Schreiben ergeht namens und im Auftrag der Landesverbande der gesetziichen
Kranken- und Pflegekassen im Freistaat Sachsen.

Mit freundlichen GriiRen
[ cers T

Annett Lotze
Referatsleiterin



